
 

Стипендии работникам организаций
оборонно-промышленного комплекса
Российской Федерации

Назначение

Положение определяет порядок отбора кандидатов на назначение
работникам организаций оборонно-промышленного комплекса
Российской Федерации (работники) стипендии за выдающиеся
достижения в создании прорывных технологий и разработке
современных образцов вооружения, военной и специальной техники в
интересах обеспечения обороны страны и безопасности государства и
стипендии за значительный вклад в создание прорывных технологий и
разработку современных образцов вооружения, военной и специальной
техники в интересах обеспечения обороны страны и безопасности
государства

В качестве кандидатов на назначение стипендий могут рассматриваться
лица, определенные Указом Президента Российской Федерации от 14
октября 2012 г. N 1380 "О повышении эффективности мер
государственной поддержки работников организаций оборонно-
промышленного комплекса Российской Федерации", имеющие
выдающиеся достижения и (или) внесшие значительный вклад в
создание прорывных технологий и разработку современных образцов
вооружения, военной и специальной техники в интересах обеспечения
обороны страны и безопасности государства.

Не принимаются к рассмотрению кандидатуры, выдвинутые на
назначение стипендий за результаты работ организационного или
административного характера.

На соискание стипендий могут выдвигаться как отдельные работники,
так и коллективы работников, имеющие в своем составе не более 7
человек.

Характеристики меры

Полное наименование НПА
Постановление Правительства РФ от 22.12.2012 N 1381"О стипендиях
работникам организаций оборонно-промышленного комплекса
Российской Федерации"

Тип меры

https://gisp.gov.ru/
https://gisp.gov.ru/


Финансовая поддержка

Территориальный уровень меры поддержки
Федеральный 

Администратор меры поддержки
МИНПРОМТОРГ РОССИИ

Поддерживаемые отрасли

Промышленность боеприпасов и спецхимии
Промышленность обычных вооружений

Регулярность оказания меры поддержки
не определено

Бюджет

2018 r. 240 (млн. руб.)
2019 r. 240 (млн. руб.)
2020 r. 240 (млн. руб.)
2021 r. 200 (млн. руб.)

Проблемы предприятия

Кадровые проблемы

Что вы можете получить

В случае если на соискание стипендий выдвигается коллектив
работников, стипендии присуждаются каждому члену коллектива в
размере, определенном Указом Президента Российской Федерации от
14 октября 2012 г. N 1380 "О повышении эффективности мер
государственной поддержки работников организаций оборонно-
промышленного комплекса Российской Федерации".

Требования к проекту

Результаты выполненных научно-исследовательских, опытно-
конструкторских и экспериментальных работ, созданные технологии и
стратегические материалы, иные результаты, рассматриваемые в
качестве выдающихся достижений и (или) значительного вклада,
должны быть использованы для разработки вооружения, военной и
специальной техники, образцы которых по своим тактико-техническим
характеристикам соответствуют или превосходят зарубежные аналоги,
или должны быть внедрены в производство современных образцов
вооружения, военной и специальной техники, прошедших
государственные испытания, или принятых на вооружение, или
поставляемых в рамках военно-технического сотрудничества. 

• 
• 

• 
• 
• 
• 
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НПА и другие документы

Постановление Правительства РФ от 22.12.2012 N 1381 Скачать 

Постановление Правительства от 22 декабря 2012 г. N 1381 Скачать 

Контакты

Шлеев Денис Алексеевич 
+7(495) 547-88-88, доб.22327 
ShleevDA@minprom.gov.ru

Консультационный центр Фонда развития промышленности 
+7(800) 500-71-29, доб.2 +7(495) 120-24-16, доб.2
ask@frprf.ru

http://docs.cntd.ru/document/902388834
https://gisp.gov.ru/nmp/upload/docs/46a1b6f8820549f036a512e5049d7c1523ece91fda6ce6f2038db982e5ac7b57.pdf
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